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STICHTING SACRE COEUR VENLO:  Samen op weg naar 2028  

Stichting Sacre Coeur Venlo 
Straelseweg 162-A 
5914 AS Venlo 
KVK: 93639244 
RSIN nr: 866476647 
 
Visie en Missie document 2025-2028.  

Doelstelling: Het bevorderen, initiëren en laten uitvoeren van sociaal maatschappelijke 
en culturele activiteiten in Venlo Noord/Oost ( de voormalige H.Hart parochie en directe 
omgeving ) Daarbij gebruik makend van de faciliteiten van de Stichting de Windmeule.  

Kernwaarden:  
De volgende kernwaarden zijn voor ons belangrijk: 
 - Gezamenlijkheid: het samen bouwen aan activiteiten en onderlinge kontakten ;  
- Betrouwbaar: voor alle deelnemende personen en partijen een betrouwbare partner  
   zijn;  
- Gelijkwaardig: iedereen is gelijk,afkomst-leeftijd-geaardheid-gezondheid is geen  
   thema;  
- Zorgzaamheid: alle gasten worden zorgzaam, met aandacht en positief ontvangen.  
- Vitaliteit: wij werken mee om iedereen tot op hoge leeftijd zo vitaal mogelijk te laten  
   deelnemen;  
- Ontmoeten en ontspannen: deze begrippen staan centraal in onze opdracht.  
 
MISSIE.  
Het doel van de Stichting is om meer mensen kansen te bieden om elkaar te ontmoeten, 
samen dingen te laten doen en meehelpen aan gezonde ontspanning en leefwijze/ 
Daarvoor gaan we samen met lokale en andere partners activiteiten ontwikkelen die 
voor meerdere doelgroepen toegevoegde waarde hebben. Om dit voor deelnemers 
mogelijk te maken subsidie bronnen aanspreken om daarmee de financiële drempel 
zeer laag te houden.  

Enkele voorbeelden:  

- Jeugd en jongeren activiteiten zoals bewegen voor kinderen, kinderdisco of dansgroep, 
   ruimte bieden aan jeugd bands om op te treden.  
- Senioren gym onder begeleiding voor meerdere doelgroepen en fysieke mogelijkheden; 
- Taxi vervoer om mensen die slecht ter been zijn kostenvrij naar de accommodatie te 
   vervoeren;  
- Ontmoetings momenten voor nieuwe bewoners in de wijk;  
- Kennis maken met andere culturen d.m.v. eten, folklore, muziek en dans. Hiervoor  
   samen optrekken met het Gezondheids centrum in de wijk, de basisscholen en  
   bestaande verenigingen.  
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VISIE. DROMEN DENKEN DURVEN DOEN.  
Deze slogan echt in de praktijk brengen en d.m.v. jaarplannen uitvoeren en naar buiten 
brengen. Onze stip op de horizon is tenminste 2 nieuwe activiteiten per jaar toevoegen 
aan reeds bestaande. Hiervoor nieuwe doelgroepen benaderen en enthousiast maken. 
Het aantal benodigde vrijwilligers uitbreiden en die ook zoeken bij nieuwe wijk 
bewoners.  
 
Hiervoor gebruik maken van de SMART systematiek:  
 

• S specifiek – vertalen in gerealiseerde projecten;  
• M meetbaar- onderbouwen met cijfers en reviews;  
• A acceptabel – draagvlak creëren bij alle partners;  
• R realistisch – geen wonderen verwachten maar haalbare zaken oppakken.  
• T tijdgebonden – van te voren een duidelijk tijdspad aangeven.  

 
Fondsen werving; 
We willen namens de stichting diverse fondsen aanschrijven die ons bij onze 
doelstellingen willen helpen. 
Stichting zal na opheffen het batig saldo beschikbaar stellen aan een andere AMNBI 
stichting. 
 
 
Beloning bestuurders: 
Behalve voor de uitvoering van de functie noodzakelijke onkosten, ontvangen de 
bestuurders geen beloning. 
Verder heeft de stichting geen personeel in dienst en draait volledig op vrijwilligers 
 
Venlo januari 2025 


